Uchwata Nr 1
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Spotki
Miejskie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplne;j sp. z o.o.
z siedzibg w Biatymstoku
odbytego w Swierzach Gérnych
w dniu 25 kwietnia 2017 r.

w sprawie: ustalenia zasad ksztattowania wynagrodzen Czionkow Rady Nadzorcze;j.

Dziatajac na podstawie art. 222! § 1 Kodeksu spélek handlowych Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspolnikéw Spotki Miejskie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z o.0. z siedziba
w Bialymstoku (,,Sp6tka”), uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala si¢ miesi¢gczne wynagrodzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej, jako iloczyn przecigtnego
miesi¢gcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku
w czwattym kwartale roku poprzedniego, ogloszone przez Prezesa Glownego Utrzedu
Statystycznego oraz mnoznika:

a) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej — 0,8;
b) dla pozostalych Cztonkéw Rady Nadzorczej —0,8.

2. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1,
bez wzgledu na liczb¢ zwolanych posiedzen.

3. W zwiazku z wewngetrznymi regulacjami Grupy Kapitalowej ENEA dotyczacymi zasad
wynagradzania w otganach nadzorczych spoélek zaleznych, wskazanym przedstawicielom
Grupy Kapitalowej ENEA w Radzie Nadzorczej Spotki (,,Przedstawiciel GK ENEA”)
nie przysluguje wynagrodzenie z tytulu pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej. ENEA
Wytwatzanie sp. z o.0. informuje Spolke, ktérzy Czlonkowie Rady Nadzorczej
sq Przedstawicielami GK ENEA w rozumieniu niniejszego ustepu.

4. W przypadku gdy powotlanie lub odwolanie Czlonka Rady Nadzorczej nastapilo w czasie
ttwania miesigca kalendarzowego, wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej,
obliczane bedzie propotcjonalnie do ilosci dni pelnienia funkcji w Radzie Nadzorcze) w tym
miesiacu.

5. Wynagrodzenie nie przysluguje za ten miesiac, w ktorym Czlonek Rady Nadzorcze)
nie byl obecny na zadnym z prawidlowo zwolanych posiedzef, a nieobecnos¢ nie zostata
usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Cztonka
Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaly.

§2

Traci moc Uchwata Nr 22/2016 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Spoétki z dnia
19.05.2016 roku w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia Czlonkéw Rady Nadzorczej
Spotki.
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§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Tlos¢ gloséw oddanych w glosowaniu tajnym:
Tloéé gloséw ,,za™: | 319 cot

Ilo$¢ gloséw ,,przeciw”™: O

Tloéé gloséw ,,wstrzymujacych sie”: 2 G 08%

Uchwala zostata podjeta.

Protokolant:

/Adam Czaplifiski/

Przewodniczaca Zgromadzenia:

/Agnieszka ujalr.?7



