Uzasadnienie dotyczgce wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu
ENEA ELKOGAZ sp. z 0.0. z siedzibg w Swierzach Gérnych

Na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb
kierujacych niektdrymi spotkami (dalej: Ustawa), ENEA S.A. jako podmiot uprawniony do wykonywania
praw udziatowych w spétce ENEA ELKOGAZ sp. z 0.0. z siedzibg w Swierzach Gérnych (dalej: Spétka),
przedstawia uzasadnienie do uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow Spoétki (dalej: NZW)
ustalajgcej wysokos¢ czesci statej wynagrodzenia cztonkdw organu zarzgdzajgcego Spoétki w wysokosci
wyzszej niz okreslona zgodnie z art. 4 ust. 2 Ustawy.

NZW Spotki ENEA ELKOGAZ sp. z 0.0. nalezacej do Grupy Kapitatowej ENEA (dalej: GK ENEA) podjeto
w dniu 21.05.2024 r. Uchwate nr 1 o zmianie uchwaty w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen
cztonkdéw organu zarzgdzajgcego przyjmujac, ze kwota miesiecznego Wynagrodzenia Statego Cztonkéw
Zarzadu zostanie okreslona przez Zgromadzenie Wspdlnikéw i zostanie ustalona w przedziale
kwotowym mieszczgcym sie od 7 do 11 — krotnosci podstawy wymiaru, o ktérej mowa w ustawie
o zasadach ksztattowania wynagrodzen osdéb kierujgcych niektérymi spétkami, z uwzglednieniem
obowigzujgcych, szczegdétowych przepiséw prawa ksztattujgcych jej wysokosé.

W zwigzku z zatozeniami polityki klimatyczno-energetycznej Unii Europejskiej, panstwa cztonkowskie
przygotowujg sie do stopniowego odwrotu od wytwarzania energii ze zrédet kopalnych (gtéwnie
wegla) na rzecz odnawialnych zrédet energii (dalej: OZE). Konsekwencjg tego jest koniecznosc
rozdzielenia jednostek wytwarzajgcych energie elektryczng z wegla lub innych paliw kopalnych od
jednostek wytwarzajgcych energie elektryczng z zeroemisyjnych odnawialnych zrédet energii.

Z zatwierdzonej ,Polityki energetycznej Polski do 2040 r.” wynikajg cele oraz kierunki zmian dla sektora
energetycznego tj. stopniowe odchodzenie od wytwarzania energii elektrycznej w wysokoemisyjnych
jednostkach weglowych przy jednoczesnym rozwoju zrodet nisko- i zeroemisyjnych.

W GK ENEA realizowany jest obecnie projekt dotyczacy odtworzenia mocy wytwdrczych blokéw
weglowych klasy 200MW w Elektrowni Kozienice w oparciu o technologie spalania paliwa gazowego
(dalej: Projekt). W celu realizacji Projektu, Zarzagd ENEA S.A. w dniu 16.03.2022 r. zawigzat Spotke ENEA
ELKOGAZ sp. z 0.0. Prowadzony przez Spotke Projekt wpisuje sie w inicjatywe strategiczng ujetg
w ,,Strategii Rozwoju Grupy Kapitatowej ENEA do 2030 roku z perspektywg 2040 roku”: ,Rozwdj
i modernizacja konwencjonalnych mocy wytwérczych gtéwnie poprzez inwestycje w technologie
wysokosprawne, technologie niskoemisyjne (w tym gazowo-parowe jako paliwo przejSciowe) oraz
analiza mozliwosci rozwoju aktywéw wytwdrczych w oparciu o inne nowe technologie”. Realizacja
Projektu wymaga ze strony Zarzadu Spétki m.in. analizy wariantéw budowy nowych blokéw gazowo-
parowych, opracowanie warunkéw prawnych ifinansowych, ocene ryzyk, realizacje inwestycji.
Oznacza to, ze od Cztonkdéw Zarzadu ENEA ELKOGAZ sp. z 0.0. wymagana jest specyficzna, unikalna
wiedza rynkowa oraz duza wiedza specjalistyczna pozwalajgca na realizacje powierzonych zadan
zwigzanych z uruchomieniem i prowadzeniem inwestycji. Dodatkowo, uzasadnieniem dla ustalonego
przez Zgromadzenie Wspdlnikdw wynagrodzenia jest zakres odpowiedzialnosci oraz wyzwania podczas
realizacji bardzo ambitnych celéw zgodnych z narzucong $ciezka transformacji sektora energetycznego
w Polsce, ktérym beda musieli sprostaé Cztonkowie Zarzgdu w ENEA ELKOGAZ sp. z 0.0.



